INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE INOVAGAO, PESQUISA E CULTURA
CNPJ: 07.749.605/0001-29

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

|. DATA, HORA E LOCAL: 16 de setembro de 2020, as 18:00 horas, na sede da
associagdo, situada no Municipio de Santos, Estado de S&o Paulo, na Avenida Rangel
Pestana, n° 99, Vila Mathias, bloco B2, 1° pavimento, CEP: 11.013-931.

Il. CONVOCAGAO: o edital de convocagdo para a presente assembleia foi afixado na
associacdo com mais de 05 (cinco) dias de antecedéncia. Ademais, em virtude da
presenca da totalidade dos associados, as formalidades de convocagdo foram
dispensadas.

IIl. PRESENGCAS: Presente a totalidade dos associados: Rodrigo Rossetto Dias Ramos,
Mauricio Nogueira Escobar, Marcelo Battistella Bueno, Atila Simdes da Cunha, PGP
Educagéo S/A, PGP Posse e Gestdo Patrimonial S/A, Brasil Educagéo S/A, IEDUC -
Instituto de Educacéo e Cultura S/A, Instituto de Educagéo, Cultura e Ensino Superior
SIA, Faceb Educagdo Ltda., Instituto Politécnico de Ensino Ltda. e Sociedade de
Educacéo Superior e Cultura Brasil S.A.

IV. INSTALAGAO E COMPOSICAO DA MESA: foram eleitos, pela unanimidade dos
presentes, o Sr. Rogério Salles Loureiro, como Presidente da Mesa, e a Sr. Humberto
Cordella Netto, como Secretario da Mesa.

V. ORDEM DO DIA:

(ITEM 1) Deliberar sobre o ingresso da Anima Holding S/A como nova
associada titular da associagéo, nos termos do art. 5°, inciso IV, do Estatuto
Social, bem como sobre as contribuigdes associativas por ela realizadas.

(ITEM II) Deliberar sobre a baixa da filial da associagéo inscrita no CNPJ sob
o n° 07.749.605/0006-33, situada na Avenida Rangel Pestana, n° 99, bairro
Vila Mathias, CEP: 11.013-931, Santos (SP).

o (ITEM Ill) Deliberar sobre a alteragéo de endereco da filial inscrita no CNPJ

o sob o n° 07.749.605/0002-00, atualmente situada na Rod BR-116, n° 18805,
™ bairro Xaxim, CEP: 81.690-300, Curitiba (PR), para o seguinte endereco
g \ dentro do mesmo municipio: Rua Chile, 1.678, Térreo - Bloco A, bairro
‘ Reboucas, CEP: 80220-181, Curitiba (PR).

(ITEM 1V) Deliberar sobre a abertura de filial da associagdo no seguinte
endereco: Avenida Santos Dumont, n° 979, CEP: 75530-275, Itumbiara (GO).

(ITEM V) Deliberar sobre a alteragéo do artigo 1 do Estatuto Social da
associacdo para retratar as deliberagdes dos itens Ii, lll e IV da ordem do dia,
caso aprovadas.

(ITEM VI) Deliberar sobre a consolidagéo do Estatuto Social para retratar as
deliberacdes dos itens |1, 1ll, IV e V da ordem do dia, caso aprovadas.
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VI. DELIBERAGOES:
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(ITEM ) Os atuais associados aprovaram, por unanimidade, o ingresso da
nova associada Anima Holding S/A (CNPJ 09.288.252/0001-32, NIRE n°
35300350430, com sede na Rua Natingui, n® 862, 1° andar, Vila Madalena,
Sao Paulo (SP), CEP 05443-001). Por unanimidade, foram admitidas as
seguintes contribuigdes associativas da Anima Holding S/A: (i) R$211.273,11
(duzentos e vinte e um mil duzentos e setenta e trés reais e onze centavos),
realizada no dia 15 de abril de 2020; e (i) R$137.939,72 (cento e trinta e sete

mil novecentos e trinta e nove reais e setenta e dois centavos), realizada em
01 de julho de 2020.

(ITEM 1) Os associados aprovaram, por unanimidade, a baixa da filial da
associacdo inscrita no CNPJ sob o n° 07.749.605/0006-33, situada na

Avenida Rangel Pestana, n° 99, bairro Vila Mathias, CEP: 11.013-931, Santos
(SP).

(ITEM Hll) Os associados, aprovaram, por unanimidade, a alteragdo de
endereco da filial inscrita no CNPJ sob o n° 07.749.605/0002-00, atualmente
situada na Rod BR-116, n° 18805, bairro Xaxim, CEP: 81.690-300, Curitiba
(PR), para o seguinte enderego dentro do mesmo municipio: Rua Chile, 1.678,
Térreo - Bloco A, bairro Reboucgas, CEP: 80220-181, Curitiba (PR).

(ITEM IV) Os associados, aprovaram, por unanimidade, a abertura de filial da
associacdo no seguinte enderego: Avenida Santos Dumont, n® 979, CEP:
75530-275, Itumbiara (GO).

(ITEM V) Os associados aprovaram, por unanimidade, a alteragéo do art. 1 do
Estatuto Social da associacéo para retratar os itens Il, il e IV da ordem do dia,
que passara a ter a seguinte redagao:

Art. 1— O INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE INOVAGAO, PESQUISA E
CULTURA, fundado em 20 de outubro de 2005 é uma associagédo de
Direito Privado, de caréter sécio-cultural, sem fins lucrativos, de duragéo
indeterminada, com autonomia administrativa e financeira, regida pelo
presente Estatuto e demais disposicdes legais que lhe forem aplicaveis,
com sede, domicilio e foro no Municipio de Santos, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Rangel Pestana, n° 99, Vila Mathias, bloco B2, 1° pavimento,
CEP: 11.013-931, e com filiais nas seguintes cidades e enderegos: a) na
Rua Albano Schmidt, n°® 3333, Bloco A, CEP 89.227-753, no Municipio de
Joinville, Estado de Santa Catarina; b) na Rua Aimorés, n°. 1.451, Belo
Horizonte- MG, CEP: 30.140-071; ¢) na Rua Taquari, n° 546, S&o Paulo-
SP, CEP 03.166-000; d) Rua Chile, 1.678, Térreo - Bloco A, bairro
Rebougas, Curitiba — PR, CEP: 80220-181, Curitiba; ) Avenida Santos
Dumont, n°® 979, Itumbiara — GO, CEP: 75530-275.

(ITEM V1) Os associados aprovaram, por unanimidade, a consolidagao do
Estatuto Social para retratar as deliberagdes dos itens Il lll, IV e V da ordem

do dia, nos termos abaixo:
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CONSOLIDACA

O DO ESTATUTO SOCIAL INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE
INOVACAO, PESQUISA E CULTURA RTDCRS SANTOS

CAPITULOI

_ 656833,
DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS

Art. 1 = O INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE INOVAGAO, PESQUISA E CULTURA,
fundado em 20 de outubro de 2005 é uma associagao de Direito Privado, de carater
sécio-cultural, sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada, com autonomia
administrativa e financeira, regida pelo presente Estatuto e demais disposicdes legais
que lhe forem aplicaveis, com sede, domicilio e foro no Municipio de Santos, Estado de
S3o0 Paulo, na Avenida Rangel Pestana, n° 99, Vila Mathias, bloco B2, 1° pavimento,
CEP: 11.013-931, e com filiais nas seguintes cidades e enderecos: a) na Rua Albano
Schmidt, n° 3333, Bloco A, CEP 89.227-733, no Municipio de Joinville, Estado de Santa
Catarina; b) na Rua Aimorés, n°. 1.451, Belo Horizonte- MG, CEP: 30.140-071; c) na Rua
Taquari, n° 546, Séo Paulo- SP, CEP 03.166-000; d) Rua Chile, 1.678, Térreo - Bloco A,
bairro Reboucas, Curitiba — PR, CEP: 80220-181, Curitiba; e) Avenida Santos Dumont,
n° 979, ltumbiara — GO, CEP: 75530-275.

Paragrafo Gnico: S3o associados fundadores: a) Marcelo Battistella Bueno, brasileiro,
solteiro, advogado, portador da carteira de identidade n° 14360088-6 /SSP-SP, inscrito
no CPF sob o n°® 171.266.448-41, com enderego comercial na cidade de Séo Paulo,
estado de S3o Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, 12.551, 11° andar, conjunto 1109,
bairro Brooklin Novo, CEP 04578-903; b) Flavio Korn, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, engenheiro, portador do documento de identidade n°
13.618.739-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 110.148.938-36, com domicilio profissional
na Av. das Nacdes Unidas, 12.551, 11° andar, conjunto 1109, Brooklin Novo, Séo Paulo
(SP), CEP: 04578-903; c) Atila Simdes da Cunha, brasileiro, casado em regime de
comunh3o parcial de bens, administrador, portador do documento de identidade n°
22 942.915-4-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 178.893.298-65, com domicilio
profissional na Av. das Nagdes Unidas, 12.551, 1 1° andar, conjunto 1109, Brooklin Novo,
S&o Paulo (SP), CEP: 04578-903; d) Mauricio Nogueira Escobar, brasileiro, casado,
administrador, portador da carteira de identidade n° 17.173.317-4/SSP-SP, inscrito no
CPF sob o n° 179.933.738-32, com enderego comercial na cidade de S&o Paulo, estado
de S&o Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, 12.551, 11° andar, conjunto 1109, bairro
Brooklin Novo, CEP 04578-903; e) Rodrigo Rossetto Dias Ramos, brasileiro, casado em
regime de comunhé&o parcial de bens, contador, portador do documento de identidade n°
22 211.770-9-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 142.018.098-38, com enderego
comercial na cidade de Sao Paulo, estado de S&o Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas,
12.551, 11° andar, conjunto 1109, bairro Brooklin Novo, CEP 04578-903.

Art. 2 — A Associagéo tem por finalidade:

| - o fomento, o estimulo e o desenvolvimento de atividades ligadas a cultura e as artes,
a0 turismo e ao desenvolvimento sustentavel, a ciéncia, a educagéo, do nivel basico ao
superior, e ao conhecimento;

Il — a defesa e a promogao do meio-ambiente, da satde, do esporte, da inclusdo social,
estimulando o desenvolvimento da cidadania baseada em principios morais, éticos e
legais;

Il - o desenvolvimento de atividades sociais aplicadas a idosos, criangas e

adolescentes;



IV — o fomento e a execucdo de pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou
tecnologico, inclusive mediante parcerias com instituicdes de ensino ou de pesquisa,
publicas ou privadas, disponibilizando as técnicas e resultados a comunidade sob forma
de cursos e servicos;

V — o desenvolvimento e a realizagdo de atividades e servigos na area de pesquisa e
inovacao tecnoldgica;

VI — a organizagdo e a execugéo de Concursos Publicos;

VIl — a realizagdo de assessoria, consultoria e outros servicos a pessoas juridicas
publicas ou privadas e/ou pessoas fisicas, em assuntos relativos aos diversos campos
da cultura, do saber e da tecnologia;

VIII - atividades envolvendo telecomunicagdes por satélite ou qualquer outro meio de
difuséo;

IX — testes, ensaios e andlises técnicas incluindo laboratério de Calibragéo e Ensaios
Elétricos: de Metrologia; de Materiais; de Tratamento Térmico; de Fundigdo e de
Ferramentaria: de equipamentos térmicos e de conversao da energia solar.

Paragrafo primeiro: Para o cumprimento de suas finalidades, a Associagdo ira
desenvolver, elaborar, acompanhar e executar projetos e atividades com recursos
provenientes, dentre outras fontes, de contratos com a iniciativa privada, de termos de
colaboragéo, de fomento, de outorga, ou de contratos e convénios e outros instrumentos
juridicos assemelhados com o Poder Publico, bem como das Leis de Incentivo a Cultura
e de outros incentivos fiscais previstos pela legislagdo Municipal, Estadual e Federal,
podendo, dentre outras atividades:

a) desenvolver e promover projetos e acdes culturais e artisticas bem como produzir

eventos, mostras, festivais e exposigdes em todas as suas areas de atuagao;

b) desenvolver e promover projetos de agdes sociais em saude voltados a
comunidade carente através da realizagéo de atividades gratuitas nas areas de ciéncias
bioldgicas, enfermagem, farmacia e nutrigao;

c) produzir e difundir informagdes através de praticas educativas visando a orientagao
de grupos especiais (gestante, crianca adolescente, diabéticos, hipertensos e outros);
realizando avaliagdo nutricional e atengdo farmacéutica em farméacias comunitarias,
farmacia verde e farmacia popular,

d) produzir e difundir informagdes através do fomento e producéo de estudos e
pesquisas que possam colaborar com 0s objetivos da Associagdo, da comunidade e de
outras organizagdes publicas ou privadas, governamentais e ndo governamentais;

e) produzir e difundir trabalhos escritos e audiovisuais, conferéncias, congressos,
debates, seminarios que possam apoiar, assessorar, treinar e gerar programas de

\\capacitagéo profissional e educacional;

f) desenvolver programas que possam promover a gestdo elou a cogestdo de
espacos e equipamentos publicos e privados;

g) produzir produtos, publicagbes, servicos, espagos virtuais, produtos de
comunicagdo, multimidia, divulgagéo e promogao institucional da organizagédo e/ou
projetos, desde que o resultado seja integralmente voltado para os objetivos da
Associagéo e/ou continuidade dos projetos ja existentes;

h) desenvolver e promover a integracdo de iniciativas que contribuam para 0
desenvolvimento do turismo, em especial o histérico e cultural;

i) estimular e desenvolver programas e projetos que incentivem politicas publicas e
atitudes privadas com responsabilidade social;

j) ministrar cursos dentro das diversas areas do saber, para qualquer grau e nivel;

k) conceder bolsas de estudos;

) realizar programas e projetos de universidade aberta para formagao e capacitagéo
de pessoas com mais de 60 anos de idade, tais como seminarios, cursos, consultorias,
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pesquisas, palestras e publicagbes; m) realizar programas e projetos de
desenvolvimento de a¢des educativas complementares para criangas e adolescentes
matriculados em escolas das redes publicas de educagéo, tais como cursos, oficinas,
encontros e palestras, bem como de agdes de capacitagdo para os educadores
participantes das agdes educativas;

n) promover a editoragéo, produgéo e a distribuicdo de livros, material didatico e
pedagdgico e periddico;

o) constituir aliangas estratégicas para o desenvolvimento de projetos de cooperagao
envolvendo empresas, universidades, institutos de pesquisas e tecnologia e entidades
privadas sem fins lucrativos voltados para atividades de pesquisa e desenvolvimento,
que objetivem a geragéo de produtos, processos e servigos inovadores e a transferéncia
e a difusdo de tecnologia; .

p) firmar parcerias de colaboragdo ou instrumentos de ajustes de colaboragéo ou
convénios ou contratos com outras instituicoes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, congéneres ou afins, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades,

Paragrafo segundo: A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagdo podera
organizar-se em tantas unidades de prestagéo de servigos, departamentos e nucleos de
atividades quantos se fizerem necessarios, 0s quais se regeréo pelo Regimento Interno.

Paragrafo terceiro. A Associag@o pode constituir ou adquirir instituicdes sem fins
lucrativos, no pais, para a realizagéo e ampliacéo de suas finalidades institucionais.

Paragrafo quarto: A Associagéo, objetivando melhores condigdes administrativas e no
atendimento as suas finalidades institucionais, pode proceder a transformagao,
cisdo/desmembramento, incorporagdo e fuséo na forma da lei.

Art. 3 — A Associacdo, durante o desenvolvimento de suas atividades, ndo fara

discriminacdo de qualquer natureza, seja de raga, credo religiosa, cor ou politico-
partidaria.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 4 — A Associacéo é constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas
ou juridicas, que serdo admitidos, a juizo da Assembleia Geral, dentre pessoas idoneas.

Art. 5 — Havera as seguintes categorias de associados:

| — Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associagao;

Il — Beneméritos, pessoas, 6rgéos ou instituicbes que vierem a ser admitidos como tal
pelo Conselho Superior por se destacarem em virtude de trabalhos relevantes a causa
da associagao;

Il — Contribuintes, os que contribuirem na forma estabelecida pela Diretoria Executiva;
IV — Titulares, pessoas fisicas ou juridicas que venham a ser admitidas em tal categoria,
pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Superior.

Art. 6 — Sao direitos dos Fundadores e dos Titulares:

| - participar das atividades da Associagao;

Il - participar da Assembleia Geral com direito a voto;

Il - ser eleito para participar do Conselho Superior e da Diretoria Executiva;

'y s



IV - solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos sobre as atividades da Associacao.

Art. 7 — S3o direitos dos Beneméritos e Contribuintes:

| - participar das atividades da Associacao;

Il - participar da Assembleia Geral com direito a voz e sem direito a voto;

Il - solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos sobre as atividades da Associagéo.

Paragrafo unico — Os associados beneméritos e contribuintes n&o terdo direito a voto e
nem poderao ser votados. ‘

Art. 8- Sao deveres dos associados:
| — cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
Il — acatar as determinagdes do Conselho Superior e da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico — Havendo justa causa, 0 associado podera ser demitido ou excluido
da Associagéo por decisdo do Conselho Superior, apos o exercicio do direito de defesa.
Da decisdo cabera recurso a assembleia geral.

Art. 9 — Os membros, quaisquer que sejam as suas categorias, ndo respondem
individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da associagdo, nem
mesmo por obrigagdes e dividas contraidas por quaisquer dos associados.

Art. 10 - N3o ha, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art 11 - A qualidade de associado & intransmissivel. Caso seja o associado titular de
titulo associativo a transferéncia daquele ndo importara, de per si, na atribuicdo da
qualidade de associado ao adquirente ou a terceiro.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRAGAO

Art. 12 — A Associacéo sera administrada por: -+ -+ b b g .
| - Assembleia Geral,

Il — Conselho Superior;

Ill - Diretoria Executiva; e

IV — Conselho Fiscal.

i)
C

Art. 13 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituigdo, auxiliada pelo Conselho
Superior, constituir-se-& dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14 — Compete a Assembleia Geral:

| — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal e aprovar a indicagéo dos membros
do Conselho Superior;

Il - destituir os administradores;

lll — apreciar recursos contra decisdes do Conselho Superior,

IV — decidir sobre reformas do Estatuto;

V — conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da Diretoria
Executiva,

V| — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
y :

VIl — decidir sobre a extingéo da entidade;
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VIl — aprovar as contas; .+ . -506833

IX — alterar o estatuto social da Associagéo;, oI

X — deliberar sobre a admissdo de novos associados, mediante proposta sua ou do
Conselho Superior,

XI — aprovar o programa anual de atividades para o exercicio seguinte;

XIl — deliberar sobre relatério, balango, prestagéo de contas anuais, plano de trabalho e
proposta orgamentéria da Associag¢ao;

Xlll — deliberar sobre as propostas e planejamentos encaminhados pelo Conselho
Superior.

Paragrafo primeiro: Para as deliberacdes a que se referem os incisos I, IV e IX, acima,
é exigida a presenga, no minimo, da maioria absoluta dos associados votantes, dentre
os quais, é exigido o voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes & assembleia convocada
especialmente para esse fim, em primeira convocagdo, e de 2/3 (dois tergos), na
segunda e Ultima convocagéo, com qualquer quérum.

Paragrafo segundo: Fica assegurado ao Presidente do Conselho Superior na
Assembleia Geral, voto de desempate, também designado voto de qualidade.

Art. 15 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para.
| - apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il — aprovar o programa anual de atividades para o exercicio seguinte.

Art. 16 — A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| - pelo presidente do Conselho Superior ou pelo Conselho Superior;

Il — pelo presidente da Diretoria Executiva ou pela Diretoria Executiva;

Il — pelo Conselho Fiscal;

1l — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagbes sociais.

Art. 17 — A convocacédo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo primeiro — Excepcionando o paréagrafo unico do art. 15, qualquer Assembleia
instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria dos associados votantes e, em
segunda convocagado, 20 (vinte) minutos ap6s a primeira, com qualquer nimero, nao
exigindo a lei quérum especial.

Paragrafo segundo — Os associados que ndo puderem comparecer, poderdo nomear
procuradores para representa-los, por meio de instrumento publico ou particular, com
poderes especificos e, no ultimo caso, com firma reconhecida.

Art. 18 — A Associacdo é auxiliada pelo Conselho Superior, sem cargos vitalicios e que
serda constituido em numero minimo de 02 (dois) e no maximo de 05 (cinco)
Conselheiros, todos residentes no pais.

Art. 19 — Das 5 (cinco) vagas do Conselho Superior, quatro serdo ocupadas por

representantes dos Associados Parceiros Estratégicos indicados por este Conselho e
aprovados pela Assembleia Geral e uma devera ser ocupada pelo Presidente da

Diretoria Executiva.
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Art. 20 — Ocorrendo vaga no Conselho Superior, o substituto sera escolhido pelos
demais membros, em reunido deste, cabendo-lhe exercer o mandato até a primeira
Assembleia Geral a ser realizada ap6s ter havido a substituicéo.

Art. 21 — O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 03 (trés) anos, podendo

ser reeleitos, permanecendo os Conselheiros no exercicio dos respectivos cargos até a
eleigdo do novo Conselho.

Art. 22 — Compete ao Conselho Superior:

| — cumprir, acatar e fazer cumprir o Estatuto Social;

Il — auxiliar no governo da Associagao, observadas as diretrizes fixadas pela Assembleia
Geral,

Il - propor & Assembleia Geral as diretrizes gerais, as atividades sociais e as normas
administrativas a serem observadas pela Diretoria Executiva;

IV — admitir e demitir associados, observadas as normas contidas neste Estatuto Social,
em regimento, regulamento ou normas internas;

V — autorizar a Diretoria Executiva a comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar,
compromissar bens iméveis apos aprovagédo da Assembleia Geral;

VI — propor & Assembleia Geral o Planejamento Econdmico, Financeiro e Administrativo
e a Programagc&o das Atividades da Associagao;

VIl — deliberar sobre assuntos de interesse social;

IX — deliberar sobre a exclusdo de Associados, ad referendum da Assembleia Geral;

X — aprovar projetos e convénios cujo valor seja superior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o)
de reais;

X| -aprovar compras de equipamentos relacionados as finalidades da associagéo cujo
valor supere R$500.000,00 (quinhentos mil) reais.

Art. 23 — Compete ao Presidente do Conselho Superior:
I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;
Il - convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho Superior.

Paragrafo tnico — Na eventual auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho,
os demais membros do Conselho indicaréo o seu substituto.

Art. 24 — O Conselho Superior se retine sempre que convocado pelo seu Presidente.

Paragrafo tGinico — As deliberagdes do Conselho Superior s&o tomadas por maioria de
votos, cabendo o voto de qualidade ao seu Presidente.

Art. 25 — A Diretoria Executiva sera constituida por, no minimo 02 (dois) e, no maximo,
05 (cinco) membros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e um
Tesoureiro, podendo cada diretor cumular o exercicio de 02 (dois) cargos.

Paragrafo Primeiro: O mandato da Diretoria Executiva sera de 03 (trés) anos,
permanecendo os Diretores no exercicio dos respectivos cargos até a eleigéo de nova
Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo: Conforme ata de assembleia geral extraordinaria realizada em 13
de junho de 2019 e arquivada no Cartorio de Registro Civil de Joinville (SC) em 11 de
fevereiro de 2020, sdo diretores da associagdo: (i) Presidente: Rogério Salles Loureiro,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade n°. MG-21.985.622,
inscrito no CPF sob o n° 712.238.356-34; com domicilio profissional na Rua Natingui, n°.
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862, 1° andar, Vila Madalena, CEP 05443-001, cidade de Sé&o Paulo (SP); (ii) Secretario:
Marcelo Battistella Bueno, brasileiro, casado, advogado, nascido em 30/07/1974,
portador do R.G. n° 14.360.088-6/SSP-SP, inscrito no CPF n® 171.266.448-41; com
domicilio profissional na Rua Natingui, n°. 862, 1° andar, Vila Madalena, CEP 05443-001,
cidade de Séo Paulo (SP); e (iii) Tesoureiro: André Tavares Andrade, brasileiro, casado,
administrador, nascido em 26/03/1978, portador do documento de identidade n°
36162256, emitido pela SSP/SE, inscrito no CPF/MF sob o0 n° 776.948.133-34, com
domicilio profissional na Rua Natingui, n°. 862, 1° andar, Vila Madalena, CEP 05443-001,
cidade de S&o Paulo (SP).

Art. 26— Compete a Diretoria Executiva:

| — elaborar e executar, apos aprovados pelo Conselho Superior e pela Assembleia Geral,
o Planejamento Econémico, Financeiro e Administrativo e a Programagéo Anual das
Atividades da Associagao;

Il - elaborar e apresentar, ao Conselho Superior e a Assembleia Geral, o relatério anual
Il — estabelecer o valor da mensalidade para os s6cios contribuintes;

IV — entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

V — contratar e demitir funcionarios;

VI — convocar a Assembleia Geral;

VIl — adotar e estabelecer, para todos os 6rgaos da Associacdo, praticas de gestéo
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisorio;

VIl — nomear e demitir o Secretario Executivo, delegando-lhe poderes compativeis com
os que Ihe tiverem sido concedidos;

IX — autorizar e efetivar venda ou imposigéo de 6nus em bens da Associagéo, desde que
autorizado pelo Conselho Superior, ap6s aprovagéo da Assembleia Geral;

X — autorizar e efetivar a compra e a doagéo de bens, desde que autorizado pelo
Conselho Superior, “ad referendum” da Assembleia Geral,

Xl — fazer a movimentagdo bancaria, mediante emissao, assinatura e endosso de
cheques e de outros documentos usuais em operagdes desta natureza;

XIl — nomear o Secretéario Executivo.

Art. 27 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, sempre que necessario, quando nao deliberar
por escrito acerca de determinada matéria.

Paragrafo Unico: Fica dispensada a reunido da Diretoria Executiva para a pratica de atos
e assinatura de documentos que importem responsabilidade ou obrigagdo da
associacdo, desde que no(s) respectivo(s) instrumento(s) haja a assinatura de:

(a) 02 (dois) Diretores em conjunto; ou
(b) 01 (um) Diretor e 01 (um) procurador; ou
(c) dois procuradores.

Art. 28 — Compete ao Presidente:

| — representar a Associagéo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il — convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

V — contratar e organizar o quadro administrativo;

VI — instituir programas, projetos, contratar servigos de terceiros;
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VII — prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestéo financeira,

VIII — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigagdes financeiras da Associagao.

IX — participar do Conselho Superior; RTOCPS SANTCS

X — assinar convénios e contratos. o ”

Art. 29 — Compete ao Vice-Presidente: e+ B 0833
| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; ’

Il — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente;

IV — coordenar a execugdo das atividades institucionais, programas € projetos e
atividades gerais;

V - assinar convénios e contratos.

Art. 30 — Compete ao Secretario:

| — secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade

Il - assinar convénios e contratos.

Art. 31 — Compete ao Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracéo;

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

lll — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl — manter todo o numerario em estabelecimento de credito;

VIl — assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associacao.

IX - assinar convénios e contratos.

Paragrafo primeiro — Toda emiss&o e aceite de titulos de créditos e documentos que
envolvam obrigacdes ou responsabilidade para a Associacéo, serdo obrigatoriamente
assinados, em conjunto, pelo Diretor Presidente e pelo Tesoureiro, ou, também em
conjunto, por procuradores por eles nomeados, constando no instrumento de mandato
poderes especiais e valores limites.

Paragrafo segundo — Compete ao Diretor Presidente e ao Tesoureiro abrir e
movimentar contas bancarias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques, autorizar
transferéncias de valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras, e, ainda, assinando
isoladamente, endossar cheques e ordens de pagamentos do pais ou do exterior, para
depésito em conta bancéria da Associagao.

Paragrafo terceiro — Para firmar convénios e contratos, a Associagdo devera ser
representada por quaisquer 02 (dois) diretores, sejam eles o Diretor Presidente, o Diretor
Vice-Presidente, o Diretor Secretario e o Diretor Tesoureiro ou por procuradores da
associacdo, devidamente constituidos.

Art. 32 — O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus respectivos

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.
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| — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva;

Il — Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

Art. 33— Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
Il — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — opinar sobre a aquisi¢do e alienagéo de bens.

Paragrafo Unico — O Conselho reunir-se-a extraordinariamente, sempre que
necessario.

Art. 34 — As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos Associados,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagé@o, bonificagdo ou vantagem.

Art. 35 - DA SECRETARIA EXECUTIVA — A Secretaria Executiva sera dirigida por um
Secretario Executivo encarregado da gestéo da Associagdo, da forma como determina
neste estatuto, sendo contratado pela Diretoria Executiva, conforme Artigo 26, XIl, deste
Estatuto, em cargo remunerado.

Paragrafo primeiro — Compete ao Secretario Executivo as seguintes atribui¢oes:

| — propor, organizar, gerenciar e contratar a estrutura funcional da Associagao;

Il — elaborar e propor plano de agdes estratégicas a Diretoria Executiva, identificando
parcerias e fontes adicionais de recursos;

Il — desenvolver e executar plano de trabalho e o orgamento anual definidos pelo
Conselho Superior, Assembleia Geral e Diretoria Executiva;

IV — propor, elaborar e desenvolver projetos, contratando, inclusive, os servigos de
terceiros para tais fins; e,

V — prestar contas dos trabalhos efetuados e da gest&o financeira sob sua execucao,
perante a Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo — Todos os atos previstos pelo Artigo 27 deste Estatuto, assim como
a abertura, movimentagdo e encerramento de contas bancérias, poderéo vir a ser
praticado por delegagéo de poderes especificos e revogaveis, por tempo indeterminado
ou ndo, e com a devida reserva de iguais poderes, pelo Secretario Executivo, quando do
exercicio de sua funcdo, assinando sempre em conjunto com o Diretor Presidente elou
com o Tesoureiro.

. Paragrafo terceiro — Caso o Secretario Executivo seja escolhido dentre os associados,
‘seus respectivos direitos ficardo suspensos enquanto estiver no exercicio das

respectivas fungdes a ele atribuidas.

Art. 36— A Associagdo ndo distribui entre os associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
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Art. 37 — A Associacdo se mantera através de contribuicdes dos associados, de verbas
provenientes de investidores e financiamentos de obras e projetos culturais, sociais,
educacionais de pesquisa e tecnologia, de doagdes e patrocinios com ou sem incentivo
fiscal, de prestacdo de servigos, de subvengdes e de outros repasses publicos, e de
outras atividades com o fim de arrecadagéo de valores, sendo que essas rendas,
recursos e eventual resultado operacional serao aplicados integralmente na manutencao
e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional.

Art. 38— A Associagdo podera aceitar auxilios, doacdes e contribuicbes, bem como
podera firmar convénios de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com
organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliguem em sua
subordinagdo ou vinculagéo a compromissos e interesses conflitantes com seus
objetivos, nem arrisquem sua independéncia.

Paragrafo Unico: Nos projetos, servigos ou convénios com mais de seis meses de
duragdo, que impliquem em dedicacdo exclusiva de algum membro ou associado, a
Diretoria Executiva podera fixar um auxilio de custo dentro do orcamento do projeto, sem
énus para a Associagao.

CAPITULO IV
DA PUBLICIDADE DOS ATOS E PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 39 — A Associacdo mantera prestagéo de contas onde observar-se-80 0s principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 40 — O controle interno sera mantido de forma que permita 0 acompanhamento da
execugdo orgamentaria, o conhecimento da composigéo do patrimonio, a determinagéo
dos custos das atividades e interpretagéo dos resultados econdmicos e financeiros.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art. 41 — O Patrimdnio da Associagdo seré constituido, dentre outros, de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, agdes, apolices de divida publica e ativos intangiveis.

Art. 42— Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela Associacdo em convénios, projetos ou similares, e por
doagdes, serdo componentes do acervo de bens tangiveis e intangiveis da Associagao,
sendo inalienaveis, salvo por autorizagéo expressa da Assembleia Geral e no caso de
dissolucdo da sociedade, de acordo com O disposto nos artigos abaixo.

Art. 43— No caso de dissolugdo da Associagdo, os bens remanescentes de seu
patriménio, depois de deduzidos, se for o caso, os titulos associativos, seréo destinados
a outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que preencha os requisitos da
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ou entidade Publica municipal, estadual ou federal,
com fins semelhantes.

Art. 44 — Os associados receberéo, antes da destinagdo dos bens remanescentes, a

restituicio das contribuicdes que tiverem prestado ao patriménio da associagéo,
devidamente atualizadas em seus respectivos valores.
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CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 — O presente estatuto é resultado do que foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada no dia 16 de setembro de 2020.

Art. 46 — A Associacdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de
suas atividades, respeitada a disposi¢éo do paragrafo primeiro do art. 15.

Art. 47 — O presente estatuto poderé ser alterado, em qualquer tempo, respeitada a

disposicdo do paragrafo primeiro do art. 15, e entrara em vigor na data de seu registro
em Cartorio.

Art. 48 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior e referendados
pela Assembleia Geral.

V. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos,
lavrando-se a presente ata em trés vias avulsas para o arquivamento no Cartério. A ata,
apos lida e aprovada por unanimidade, vai assinada pelo Presidente da Mesa e pelo
Secretario da Mesa. Confere com o documento lavrado em livro proprio.

=N =

Presidente da Mesa

Humberto Cordella Netto
ecretario da Mesa
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